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УТВЕРЖДЕН

постановлением 

Администрации Тазовского района

от 07 сентября 2021 года № 810-п
У С Т А В

муниципального бюджетного 
учреждения «Тазовский районный краеведческий музей»

I. Общие положения
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Тазовский районный краеведческий музей» (далее - Учреждение) является некоммерческой организацией, созданной муниципальным образованием для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере музейной деятельности.
1.2. Учреждение создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 года              № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом                   от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом      от 08 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», Порядком создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений, утвержденным постановлением Администрации Тазовского района от 15 ноября 2010 года № 430.
1.3. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии                   с предметом и целями деятельности, определенными в соответствии                         с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами и настоящим Уставом.
1.4. Муниципальные задания для учреждения в соответствии                          с предусмотренными его учредительными документами основными видами деятельности формирует и утверждает соответствующий орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя.
1.5. Функции и полномочия учредителя и собственника имущества Учреждения от имени муниципального образования Тазовский район осуществляет Администрация Тазовского района (далее - Учредитель).
1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке, штампы, бланки         со своим наименованием, фирменную символику.
1.7. Учреждение имеет в собственности или оперативном управлении обособленное имущество, отвечает, за исключением случаев, установленных действующим законодательством, по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся     у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным              за Учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества Учреждения средств, а также недвижимого имущества.
1.9. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности        по обязательствам Учреждения.
1.10. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом (Основным законом) Ямало-Ненецкого автономного округа, Законами Ямало-Ненецкого автономного округа, нормативными правовыми актами Ямало-Ненецкого автономного округа,  Уставом муниципального образования Тазовский район, решениями Районной Думы муниципального образования Тазовский район, постановлениями             и распоряжениями Администрации Тазовского района и настоящим Уставом.
1.11. Полное наименование Учреждения: муниципальное бюджетное учреждение «Тазовский районный краеведческий музей».
1.12. Сокращённое наименование Учреждения: МБУ «ТРКМ».

1.13. Фирменное наименование Учреждения - «Тазовский районный краеведческий музей».
1.14. Место нахождения и юридический адрес Учреждения: Российская Федерация, Ямало-Ненецкий автономный округ, поселок городского типа Тазовский, улица Почтовая, дом 31.
II. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения
2.1. Предметом деятельности Учреждения является реализация основных направлений в области сохранения историко-культурного наследия                            на территории Тазовского района. 

2.2. Целями деятельности Учреждения являются:

2.2.1. хранение музейных предметов и музейных коллекций;
2.2.2. выявление и собирание музейных предметов и музейных коллекций;
2.2.3. изучение музейных предметов и музейных коллекций;
2.2.4. публикация музейных предметов и музейных коллекций                   и осуществление просветительской и образовательной деятельности.
2.3. Для реализации указанных целей Учреждение решает следующие задачи:
2.3.1. изучение истории, культуры, традиций, религиозной                                    и философской мысли национальностей, проживающих на территории Тазовского района;
2.3.2. приобщение населения Тазовского района к культурным ценностям, пропаганда достижений в различных сферах деятельности;
2.3.3. развитие и расширение межнациональных, межэтнических культурных и социально-экономических связей на территории Тазовского района;
2.3.4. обеспечение стабильности в Тазовском районе путем презентации музейных коллекций, раскрывающих информационный и эстетический потенциал народов Ямала;
2.3.5. развитие и сохранение историко-культурного наследия этнических групп края;
2.3.6. расширение сферы досуговых услуг предоставляемых населению;
2.3.7. сохранение, развитие и изучение памятников истории и культуры Тазовского района.
2.4. Основными видами деятельности Учреждения являются:
2.4.1. научно-исследовательская и поисковая работа в области изучения истории, природы края, этнографии, археологии, палеонтологии, фольклористики, памятников истории и культуры;
2.4.2. выявление, комплектование, учет, научное изучение, документирование, экспонирование предметов материальной и духовной культуры, представляющих историческую, научную и художественную ценность;
2.4.3. организация и участие в разноплановых экспедициях, научных конференциях, презентациях, круглых столах, рабочих совещаниях и т.д.;
2.4.4. организация презентационной (выставки, выставки-продажи, конкурсы, турниры, аукционы, реализация социально-культурных проектов)     и оформительской деятельности (разработка дизайн-проектов, монтаж выставочных стендов);
2.4.5. создание и организация работы краеведческих объединений                  по культурно-познавательным, историко-литературным, природно-экологическим, коллекционно-собирательским и декоративно-прикладным видам творчества;
2.4.6. проведение театрально-зрелищных мероприятий, в том числе                с участием профессиональных коллективов, исполнителей и авторов;
2.4.7. организация и участие в экспедициях, археологических                                     и архивных изысканиях, научных конференциях;
2.4.8. работа по идентификации памятников истории и культуры,            их сохранению и реставрации.
2.5. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности,                 не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям. 

2.6. Право осуществлять деятельность, на занятие которой необходимо получение лицензии, возникает с момента получения такой лицензии             или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законом или иным правовым актом.

2.7. Помимо основных видов деятельности Учреждение вправе оказывать платные услуги и осуществлять иную, приносящую доходы деятельность:

2.7.1. организация работы консультаций и лекториев, проведение тематических вечеров, циклов творческих встреч, других форм просветительской деятельности;
2.7.2. осуществление рекламной и издательской деятельности,                       в том числе изготовление и реализация сувенирной продукции;
2.7.3. удовлетворение повседневных культурных потребностей граждан   и их интересов к межнациональным и межэтническим контактам через организацию гостиных, клубов по интересам, творческих мастерских, лекционные занятия, экскурсионную и выставочную деятельность, в том числе и для детей;
2.7.4. создание условий для доступа граждан к музейным предметам         и музейным коллекциям через информационное обеспечение выставочной, научно-исследовательской, просветительской, экскурсионной                              и иной деятельности, через доступ к книжным фондам научной библиотеки;
2.7.5. предоставление населению с учетом его запросов и потребностей,    в рамках возможностей Учреждения, разнообразных платных услуг               социально-культурного характера, в соответствии с положением о платных услугах, утвержденным Учредителем;
2.7.6. оказание по социально-творческим заказам, другим договорам         с юридическими и физическими лицами консультативной методической                           и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении различных культурно-досуговых мероприятий;
2.7.7. участие в реализации проектов по развитию туризма.
2.8. Учреждение выполняет муниципальные задания, которые                    в соответствии с предусмотренными в пунктах 2.4, 2.7 настоящего Устава  видами деятельности Учреждения формируются и утверждаются Учредителем. 
2.8.1. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
2.9. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания,  а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренными настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых  при оказании одних и тех же услуг условиях. 
2.9.1. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом. 
2.9.2. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности                  и имущество, приобретенное за счёт этих доходов, поступают                              в самостоятельное распоряжение Учреждения.
2.9.3. Учреждение ведет учёт доходов и расходов                                       по предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

III. Права и обязанности Учреждения

3.1. Учреждение имеет право:

3.1.1. запрашивать и получать в установленном порядке информацию, документы и материалы, необходимые для обеспечения своей деятельности;
3.1.2. организовывать и принимать участие в совещаниях, встречах            и других мероприятиях в пределах компетенции Учреждения;
3.1.3. взаимодействовать с органами местного самоуправления других муниципальных образований, организациями, предприятиями, учреждениями;
3.1.4. планировать свою деятельность исходя из уставных целей, задач, видов деятельности и заданий Учредителя;
3.1.5. привлекать для осуществления своих видов деятельности                 на договорной основе физических и юридических лиц;
3.1.6. осуществлять другие права, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации.
3.2. Учреждение обязано:
3.2.1. соблюдать нормативные правовые акты Российской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа, муниципального образования Тазовский район, настоящий Устав;
3.2.2. отчитываться перед отраслевым (функциональным) органом Администрации Тазовского района о результатах своей деятельности;
3.2.3. выяснять потребность населения муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа в услугах, оказываемых Учреждением, вносить предложения Учредителю по введению новых видов услуг;

3.2.4. информировать население Тазовского района о результатах осуществления своей деятельности.

IV. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения

4.1. Учреждение является получателем бюджетных средств                         и финансируется за счет средств бюджета Тазовского района на основании бюджетной сметы до момента установления ему Учредителем Учреждения,       в соответствии с законодательством, финансового обеспечения выполнения муниципального задания в виде субсидии из бюджета муниципального образования Тазовский район.

4.2. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества        и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

4.3. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного                          за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем                    не осуществляется.

4.4. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему                        в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета. Лицевые счета для Учреждения открываются  в  финансовом органе муниципального образования Тазовский район в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 
4.5. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование Тазовский район. Имущество учитывается на самостоятельном балансе               и состоит из основных фондов и оборотных средств, необходимых                  для достижения целей деятельности Учреждения в соответствии с настоящим Уставом.

4.6. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

4.7. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное                               не предусмотрено законодательством.
4.8. Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое имущество, без которого осуществление Учреждением своей уставной деятельности будет затруднено. Виды такого имущества определяются              в порядке, установленном Учредителем.

4.9. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только               с предварительного согласия Учредителя.

Крупной сделкой признается сделка (или несколько взаимосвязанных сделок),  связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества, которым в соответствии с законодательством Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, а также с передачей такого имущества   в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

Крупная сделка, совершенная с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта, может быть признана недействительной по иску Учреждения или  Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя Учреждения.

Директор Учреждения несет перед Учреждением ответственность             в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

4.10. Директор Учреждения несёт персональную ответственность            за сохранность и надлежащее состояние имущества, находящегося                      в оперативном управлении Учреждения.
4.11. Источниками формирования имущества Учреждения являются:

4.11.1. имущество, закреплённое на праве оперативного управления;

4.11.2. регулярные и единовременные поступления от Учредителя;

4.11.3. добровольные имущественные взносы и пожертвования;

4.11.4. доходы от реализации работ и услуг;

4.11.5. другие, не запрещенные законодательством поступления.

4.12. Учреждение обязано эффективно использовать закрепленное за ним имущество в соответствии с целями своей деятельности и назначением, обеспечивать сохранность и не допускать ухудшения его технического состояния, за исключением случаев, связанных с нормальным износом                и форс-мажорными обстоятельствами.

4.13. Имущество, закреплённое за Учреждением, может быть изъято полностью или частично в случаях предусмотренных законодательством Российской Федерации.

4.14. Музейные, библиотечные и архивные фонды Учреждения составляют музейные и археологические коллекции, отдельные предметы, памятники различных видов искусств, коллекции и отдельные предметы, характеризующие естественную историю, рукописи, рукописные книги, антикварные, редкие и особо ценные издания, архивные документы,                   а также другие предметы, представляющие историческую, научную, художественную или иную ценность. 

4.15. Музейные, библиотечные и архивные фонды Учреждения являются предметами особого режима хранения, и в соответствии с целями, определенными настоящим Уставом, не входят в состав имущества, отражаемого на балансе Учреждения, и учитываются в специальных               учетно-хранительских документах.

4.16. Прием, учет и выдача из музейных Учреждения предметов               из музейных, библиотечных, архивных фондов производится в соответствии      с действующим законодательством Российской Федерации.

4.17. Учреждение хранит, использует музейные, библиотечные, архивные фонды в соответствии с целями деятельности, определенными настоящим Уставом. При этом пределы оперативного управления указанным имуществом устанавливаются регламентирующими документами.

V. Организация деятельности и управление Учреждением

5.1. Единоличным органом управления Учреждением является директор Учреждения, назначаемый на должность и освобождаемый от занимаемой должности Учредителем на условиях срочного трудового договора, заключённого на срок не более 5 лет.

5.2. Директор осуществляет свои полномочия на основе действующего законодательства Российской Федерации, правовых актов Ямало-Ненецкого автономного округа и муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, настоящего Устава, трудового договора.

5.3. Директор осуществляет руководство деятельностью Учреждения       и несёт персональную ответственность за осуществление деятельности Учреждения.

5.4. Заместитель директора Учреждения назначается и освобождается      от должности   директором Учреждения по согласованию с Учредителем.

5.5. Директор выполняет следующие полномочия по управлению Учреждением:

5.5.1. действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в органах государственной власти, органах местного самоуправления, предприятиях и организациях, во взаимоотношениях                                     с физическими лицами;

5.5.2. в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдаёт доверенности;

5.5.3. по согласованию с Учредителем определяет организационную структуру Учреждения;

5.5.4. заключает и расторгает трудовые договоры с работниками Учреждения;

5.5.5. обеспечивает безопасность труда работников Учреждения                             и несет ответственность в установленном порядке за ущерб, причинённый                    их здоровью;

5.5.6. обеспечивает меры противопожарной безопасности, реализовывает мобилизационные мероприятия и мероприятия по гражданской обороне;

5.5.7. осуществляет работу по комплектованию, хранению, учёту              и использованию архивных документов образовавшихся в процессе деятельности Учреждения;

5.5.8. осуществляет контроль над целевым использованием бюджетных средств.

5.6. Директор Учреждения в пределах своей компетенции издаёт приказы, инструкции, правила, положения и иные локальные правовые акты Учреждения.
5.7. В пределах своей компетенции директор обеспечивает выполнение поручений Учредителя и отраслевого (функционального) органа Администрации Тазовского района.

5.8. В случае отсутствия директора Учреждения (отпуск, командировка, болезнь, и т.д.) его обязанности установленные настоящим Уставом                             и должностной инструкцией, на основании приказа, исполняет без доверенности заместитель директора или иное должностное лицо Учреждения.

5.9. Внутренняя организация деятельности Учреждения осуществляется    в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа, правовыми актами муниципального образования Тазовский район, локальными правовыми актами отраслевого (функционального) органа Администрации Тазовского района.

5.10. Права и обязанности работников Учреждения устанавливаются их должностными инструкциями, трудовыми договорами, действующим законодательством Российской Федерации.

5.11. Контроль над деятельностью Учреждения осуществляется                  в порядке, установленном Учредителем.

5.12. За несвоевременное, ненадлежащее исполнение своих обязанностей директор Учреждения несет установленную действующим законодательством Российской Федерации, ответственность.

VI. Реорганизация и ликвидация Учреждения

6.1. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется в порядке, определенном законодательством Российской Федерации и правовыми актами муниципального образования Тазовский район.

6.2. При реорганизации и ликвидации Учреждения всем его сотрудникам гарантируется предоставление гарантий и компенсаций в соответствии                с действующим законодательством Российской Федерации.

6.3. При ликвидации Учреждения  музейные, библиотечные и архивные фонды Учреждения закрепляются за иными музеями, в соответствии                                 с действующим законодательством Российской Федерации в сфере музейной  деятельности.

VII. Заключительные положения

7.1.
Изменения и дополнения в настоящий Устав принимаются                                      и утверждаются Учредителем.

7.2.
Изменения и дополнения в настоящий Устав вступают в силу момента государственной регистрации в установленном порядке.

